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 �ीय सरकार, कम�चारी भिव� य िनिध और �क�ण� उपबंध अिधिनयम, 1952 (1952 का 19) क�  

धारा 7 क� उपधारा (1) के साथ प*ठत धारा 6क -ारा �द. त शि0 तय1 का �योग करते 4ए, कम�चारी भिव� य िनिध योजना, 1952 का 

और संशोधन करने के िलए िन6 निलिखत योजना बनाती ह,ै अथा�त् :—  

1.  (1) इस योजना का संि<= त नाम कम�चारी प
शन (तीसरा संशोधन) योजना, 2016 ह ै। 

(2) ये राजप> म
 उनके �काशन क� तारीख को �वृ. त होगी । 

2.   कम�चारी प
शन योजना, 1995 (िजसे इसम
 इसके प@ चात् मूल योजना कहा गया ह)ै म
, पैरा 12 म
, उपपैरा (8) के परंतुक 

के C थान पर िन6 निलिखत परंतुक रखा जाएगा, अथा�त् :—  

“परंतु य�द सदC य इस योजना के अंतग�त आने वाले �कसी रोजगार को �ा= त नहG करता ह ैऔर छोड़ने क� तारीख को दस 

वष� से कम क� पा> सेवा क� हो, परंतु vV~Bkou वष� क� आयु पूरी करने से पहले उसक� मृ. यु हो जाती है और NRrhl मास क� 

िनरंतर अविध बीत जाने से पूव� िजसके दौरान प
शन िनिध म
 सदC य के संबंध म
 अंशदान �ा= त नहG 4आ ह,ै उसक� दशा म
 

�ा= त अंशदान क� रकम मािसक िवधवा प
शन या बाल प
शन म
 प*रवLतत क� जाएगी तथा ऐसी दशाN म
 िवधवा प
शन क� 

गणना सारणी ग और बाल प
शन �. येक बालक के िलए (दो तक) उसके 25 �ितशत म
 अिधकिथत पैमाने पर क� जाएगी:  

परंतु यह और �क  य�द कोई िवधवा नहG ह ैतो अनाथ प
शन उस रकम के 75 �ितशत क� दर पर संदेय होगी, जो पैरा 16 के 

उपबंध1 के अO यधीन िवधवा प
शन के Pप म
 संदये होती:  

पंरतु यह और भी �क य�द सदC य इस योजना के अंतग�त आने वाले �कसी रोजगार को �ा= त नहG करता है और छोड़ने क� तारीख 

को दस वष� से कम क� पा> सेवा क� हो, परंतु vV~Bkou वष� क� आयु पूरी करने से पहले उसक� मृ. यु हो जाती है, NRrhl मास क� िनरंतर 

अविध बीत जाने के प@ चात् िजसके दौरान प
शन िनिध म
 सदC य के संबंध म
 अंशदान �ा= त नहG 4आ है, तो कुटंुब पैरा 14 के अधीन 

�सुिवधाN का हकदार होगा ।”। 

[सं. आर – 15011/2/2016-एस एस-II] 
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- कम�चारी प
शन योजना, 1995 भारत के राजप>, असाधारण, भाग II, खंड 3, उपखंड (i) म
 सा.का.िन. 748(अ) तारीख  

16 नवंबर, 1995  -ारा �कािशत �कया गया था और अिधसूचना संT या सा.का.िन. 440(अ) तारीख 25.04.2016 -ारा 

अंितम संशोधन �कया गया । 

 

MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 19th May, 2016 

G.S.R. 533(E).—In exercise of the powers conferred by section 6A read with sub-section (1) of 

Section 7 of the Employees' Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952), the 

Central Government hereby makes the following Scheme further to amend the Employees’ Pension Scheme, 

1995, namely :— 

1. (1)  This Scheme may be called the Employees' Pension (Third Amendment) Scheme, 2016. 

(2)  It shall come into force from the date of its publication in the Official Gazette.   

2. In the Employees' Pension Scheme, 1995 (hereinafter referred as the principal scheme), in 

paragraph 12, for the proviso to sub-paragraph (8), the following proviso shall be substituted, namely:— 

“Provided that if the member does not take up an employment coverable under this Scheme and 

has rendered less than ten years eligible service on the date of exit, but dies before attaining the 

age of fifty-eight years and before a continuous period of thirty-six months has elapsed during 

which contributions have not been received in respect of the member in the Pension Fund, the 

amount of contributions received in his case shall be converted into a monthly widow pension or 

children pension and the widow pension in such cases shall be calculated at the scale laid down in 

Table ‘C’ and the children pension at 25 per cent thereof for each child (upto two): 

Provided further that if there is no widow, then the orphan pension shall be payable at the rate of  

75 per cent of the amount which would have been payable as a widow pension subject to the provisions of the 

paragraph 16. 

Provided also that if the member does not take up an employment coverable under this Scheme and 

has rendered less than ten years eligible service on the date of exit, but dies before attaining the age of  

fifty-eight years after a continuous period of thirty-six months has elapsed during which contributions have 

not been received in respect of the member in the Pension Fund, the family shall be entitled to benefits under 

paragraph 14.”. 

[No. R-15011/2/2016-SS-II] 

MANISH KUMAR GUPTA, Jt. Secy. 

Note: The Employees’ Pension Scheme, 1995 was published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, 

Section 3, Sub-section (i) vide notification number G.S.R. 748(E) dated 16th November, 1995 and was 

lastly amended vide notification number G.S.R. 440(E) dated 25.04.2016.  
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