प्रस्तावना

विवरणिका की तैयारी के पीछे मूल उद्देश्य विभिन्न वर्गों / इकाइयों / डेस्क, संबंधित अधिकारियों को आबंटित काम, उनके संपर्क नंबर तथा रोजगार महानिदेशालय, श्रम और रोजगार मंत्रालय में पदानुक्रम को समझने हेतु संगठनात्मक चार्ट के संबंध में रेफरल प्रयोजनों के लिए एक सुगम पुस्तिका उपलब्ध कराना रहा है। यह विवरणिका पिछले 1996 में अद्यतन की गई थी।  तब से, कई परिवर्तन हुए हैं। इसलिए एक संशोधित संस्करण प्रकाशित करने की ज़रूरत महसूस की गई। यह 15.10.2005 से प्रभावी सूचना का अधिकार अधिनियम, 2005 के सुचारू कार्यन्वयन में भी मददगार साबित होगा।

डॉ. शकुंतला, लेखा नियंत्रक और श्री राजेन्द्रजोशी, वरिष्ठ विश्लेषक के सक्षम मार्गदर्शन के तहत आंतरिक कार्य अध्ययन एकक ने सफलतापूर्वक इस कार्य को निष्पादित किया, जो सराहनीय है। इस विवरणिका को वर्तमान स्वरूप में पूरा करने और उसके मुद्रण के लिए श्री यू.एस.पांडेय, जूनियर विश्लेषक, श्री पुष्पेन्द्र कुमार, जूनियर विश्लेषक, श्री प्रेमचंद, जूनियर विश्लेषक, श्री आशीष चटर्जी, अनुसंधान सहायक, श्री शेर सिंह मीणा, यूडीसी और श्री प्रवीण कुमार, एलडीसी, का बहुमूल्य समर्थन प्रशंसनीय है।
 
[bookmark: _GoBack]भावी संस्करणों के लिए, इस विवरणिका में सुधार हेतु सुझावों का स्वागत है।
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